
Beste Klant, 

Allereerst willen wij u bedanken voor de samenwerking van het afgelopen jaar. Om onze 
kwaliteit van dienstverlening ook komend jaar weer hoog te houden, willen wij u graag 
tijdig informeren over de wijziging van onze tarieven en contracten voor 2026.

In afwachting van het cao-akkoord voor de Klein Metaal

Rijkaart maakt momenteel de keuze om de uurlonen voor 2026 niet te indexeren, zolang 
het cao-akkoord voor de Klein Metaal nog niet is overeengekomen.
In plaats van de verwachte loonverhogingen voor komend jaar direct door te voeren, willen 
we eerst de werkelijke verhogingen afwachten die uit de onderhandelingen zullen 
voortkomen.
Wij begrijpen dat deze beslissing voor enige onzekerheid kan zorgen, maar we willen op 
deze manier garanderen dat de uiteindelijke loonaanpassingen in lijn zijn met het 
definitieve cao-akkoord.
Zodra er meer duidelijkheid is over de cao-bepalingen, zullen wij de uurlonen alsnog 
aanpassen, zodat deze overeenkomen met de nieuwe cao-afspraken. We danken u voor 
uw begrip en geduld in deze periode van afwachten.

Uitzondering voor contracten in 2025

Voor lopende contracten in 2025 geldt een uitzondering. Deze zullen worden verhoogd 
met een verwachte indexering van 4,5%. Aangezien contracten doorgaans niet zonder 
meer kunnen worden aangepast zodra het jaar vordert, hanteren wij deze voorziene 
verhoging om zowel de continuïteit als de rechtvaardigheid van de afspraken te 
waarborgen. Deze verhoging zal dus worden doorgevoerd, onafhankelijk van de uitkomst 
van het cao-akkoord.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd en kijken uit naar de 
voortzetting van onze samenwerking. 

Wij wensen u een innovatief, succesvol, circulair en bovenal gezond 2026.

Rijkaart Elektrotechniek B.V. 
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