Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen

Visie en Beleid (samenvatting)

MVO loont!



Duurzaamheid is onontbeerlijk om onze planeet en maatschappij voor nu en op langere
termijn leefbaar te houden. Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) is de basis
om dit doel te realiseren. Voor Rijkaart Elektrotechniek BV is dat de reden om Duurzaam
Ondernemen te verankeren in het bedrijfsbeleid voor vandaag en de toekomst.

Rijkaart Elektrotechniek BV doet daarom op een verantwoorde wijze zaken. Dat doen we in
samenwerking met onze klanten, collega’s, partners en op basis van onze visie en ons beleid
op het gebied van MVO. Hiervoor is een duurzaam economisch gezond bedrijf nodig, dat
vasthoudt aan de MVO-visie en deze steeds verder uitbouwt zodat een gezonde
bedrijfsvoering wordt gerealiseerd met goede vooruitzichten.

MVO kent drie pijlers, te weten People, Planet en Profit. Het continu manoeuvreren tussen
deze drie pijlers van MVO doet ons bedrijf door het formuleren en in de praktijk brengen van
een MVO-visie en -beleid waarbij continu gezocht wordt naar een juist evenwicht tussen het
belang van de mens, onze leefomgeving en een gezonde bedrijfsvoering. Het maken van de
juiste afwegingen zal voor nu en de toekomst van levensbelang zijn. Het denken en handelen
in duurzame oplossingen zal daarbij een vereiste zijn.

Het werken aan MVO kun je niet alleen doen. Rijkaart Elektrotechniek BV is daarom lid van
het platform voor MVO, een platform voor duurzaam ondernemen. Via de branche
organisatie Uneto-Vni worden de tips en middelen uitgewisseld om middels best practices
van elkaar te leren.

MVO zorgt voor positieve ontwikkelingen zowel binnen als buiten het bedrijf. Klanten en
partners zullen vanwege de positieve publiciteit en beter imago Rijkaart Elektrotechniek BV
positiever zien dan dat zij onze concurrenten zien. MVO leidt ook tot meer tevreden en
gemotiveerde medewerkers (minder ziekteverzuim, kostenbesparing en een
onderscheidende positionering in de arbeidsmarkt). Aantoonbaar duurzaam ondernemen zal
er toe leiden dat opdrachtgevers hun voorkeur uitspreken voor Rijkaart Elektrotechniek BV.

Zoals aangegeven kent MVO drie pijlers, namelijk People, Planet en Profit. MVO betekent
het continu werken aan deze drie P’s. De opdrachtgevers van Rijkaart Elektrotechniek BV
hebben een belangrijke rol in ons MVO-beleid. Zij mogen kwaliteit verwachten in de
breedste zin van het woord, vanuit al onze afdelingen. Het wederzijdse respect en
vertrouwen is de basis van een duurzame relatie.



Het zoeken naar oplossingen vraagt de nodige flexibiliteit van een organisatie. Onze visie en
ons beleidsplan wordt voortdurend bijgesteld op basis van nieuwe ontwikkelingen,
technieken en inzichten.

€ PEOPLE

Rijkaart Elektrotechniek BV richt zich op een sociaal beleid waarin we veel aandacht hebben
voor het welzijn en de ontwikkeling van onze medewerkers. Dit komt tot uitdrukking in onze
bedrijfscultuur, waarin medewerkers zich prettig voelen, en het bedrijf zien als het hun eigen
bedrijf is. Kortom onze medewerkers hebben hart voor de zaak en wij als management van
Rijkaart Elektrotechniek BV faciliteren en ondersteunen onze medewerkers bij het realiseren
van persoonlijke en bedrijfsdoelstellingen. In ons sociaal(personeel) beleid hebben wij
belangrijke voorwaarden geschapen om dit te realiseren.

De medewerkers binnen Rijkaart Elektrotechniek BV worden zoveel mogelijk betrokken bij
het tot stand komen van het beleid. Door het juiste werkklimaat te creéren, goede
wederzijdse afspraken te maken, streeft Rijkaart Elektrotechniek BV op een duurzame
werkgever/werknemer relatie. Zo wordt kennis en ervaring gewaarborgd. Onze economische
verantwoordelijk gaat verder dan het bieden van arbeidsplaatsen. Wij nemen maatregelen
en treffen voorbereidingen, om ook voor de toekomst een betrouwbare werkgever en

partner te kunnen zijn.



) PLANET

Voor de leefomgeving is veel aandacht binnen Rijkaart Elektrotechniek BV. Door een actief
veiligheid beleid (VCA**) toe te passen, zowel op de interne als externe werkplek is er
aandacht voor de leef/werkomgeving. De zorg voor het milieu is er ook bij de inkoop van
materialen. Een bewuste keuze maken bij het toepassen van duurzame producten.

Het zoeken naar oplossingen voor energiebesparing voor ons eigen kantoor en magazijn en
natuurlijk ook bij onze klanten.

Het toepassen van een MVO inkoopbeleid, duurzame technische oplossingen aandragen,
energie besparingen doorvoeren, een juist afvalbeleid toepassen, kritisch naar
vervoermiddelen en vervoerbewegingen kijken. Door zaken te doen met vervoerders die een
actief CO2 reductie beleid hebben, een groothandel die leveranciers selecteert op
duurzaamheidaspecten, levert Rijkaart Elektrotechniek BV een bijdrage aan een CO2-
reductie. Dit zijn zaken die zowel intern, als extern een wezenlijke bijdrage leveren aan de
pijler Planet.

Binnen Rijkaart Elektrotechniek BV wordt al jaren lang, gescheiden afval inzameling
toegepast. Het afvoeren van het afval, klein chemisch afval wordt door een erkend bedrijf
verzorgd. We maken onze medewerkers bewust hoe om te gaan met dit soort zaken.

Verbeter de wereld begin bij je zelf! Dit is een slogan die binnen onze MVO-visie en —beleid
past. Ons bedrijf onderneemt zoveel mogelijk acties zelf. We zijn ISO 9001-2008
gecertificeerd. We hebben een Kwaliteitsmanagementsysteem waarin al veel aspecten van
het MVO terugkomen in de jaarlijkse evaluaties. Voor de veiligheid aspecten is er een VCA**
certificaat aanwezig, waar herhaaldelijk door tool box meetings de organisatie geinformeerd
wordt over veiligheid en gezondheidsaspecten. Ook voor MVO zullen toolbox meetings
gehouden worden.



~ PROFIT
©

De pijler Profit is nodig voor de continuiteit, een absolute voorwaarde om de andere 2 P’s te
kunnen realiseren. Door een goed MVO-beleid toe te passen in de dagelijkse bedrijfsvoering
kan de Profit toenemen. Medewerkers zullen hierin gestimuleerd moeten worden om
initiatieven te ontplooien binnen de gestelde kaders. Klanten en leveranciers zullen we
overtuigen van het belang en de voordelen van het toepassen van MVO. Samen met al onze
stakeholders kunnen we het verschil maken.

Bovenstaande is slechts een beperkte samenvatting van onze MVO-visie en ons MVO-beleid.

In onze beleidsnotitie ‘Rijkaart Elektrotechniek BV in MVO nu en in de toekomst!” hebben wij
onze concrete plannen en uitwerkingen verder verwoord.
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